STATUT
OGOLNOPOLSKIEGO STOWARZYSZENIA
PSA RASOWEGO
,KENNEL CLUB”

(tekst na dzien 26 wrzesnia 2021 roku)
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Nazwa, teren dzialania, siedziba wladz, charakter prawny

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: “OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZENIE PSA
RASOWEGO ,,KENNEL CLUB”

1.

Zwane w dalszych postanowieniach statutu ,,Stowarzyszeniem”, jest
dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem w zakresie hodowli pséw rasowych.

Stowarzyszenie podlega rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym, dziata na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U.2015.1393 t.j. z dnia 2015.09.15)

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

§3

Siedziba Stowarzyszenia jest Cigzkow.

§4
Terenem dziatania jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wlasciwego
realizowania swoich celow, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa miejscowego.
Stowarzyszenie moze  wspoOlpracowa¢ z  innymi  krajowymi  lub
mi¢dzynarodowymi organizacjami 0 podobnym lub tym samym charakterze
dziatania, badz tez by¢ ich cztonkiem.
O przystapieniu do organizacji lub wspoétpracy, o ktorych mowa w ust. 2

powyzej, badz wystapieniu z nich - decyduje Zarzad Stowarzyszenia uchwats.

§5



1. Stowarzyszenie moze uzywaé oznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Stowarzyszenie moze posiada¢ wiasny organ prasowy oraz serwis internetowy.

§6

1. Stowarzyszenie zrzesza 0soby zainteresowane hobbistyczng i amatorska
hodowla psow rasowych, oraz edukacja z dziedziny kynologii.

2. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ gtdéwnie na pracy spotecznej swoich
cztonkow. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikow, w tym swoich czlonkow.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza, wedtug ogoélnych
zasad zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochod z dziatalnosci
gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i1 nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu mi¢dzy jego czlonkow.

4, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego.
Szczegoty oraz zakres tej dziatalnoSci okreSla uchwala Zarzadu

Stowarzyszenia.
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Cele i srodki dzialania

§7

Celem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest:

1. Promocja i ochrona zdrowia cztowieka 1 jego psa
2. Dziatalno$¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego

3. Doradztwo osobom niepelnosprawnym w wyborze i zakupie psa pomocnika



8.
9.

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu dla wiascicieli pséw i
ich psow

Propagowanie: wlasciwego stosunku ludzi do zwierzat, wiedzy o wychowaniu,
utrzymaniu 1 szkoleniu pséw

Propagowanie przestrzegania praw zwierzat

Dziatalno$¢ charytatywna na rzecz osob pelnosprawnych i niepelnosprawnych
oraz ich psow

Integracja srodowisk kynologicznych

Organizacja szkolen, pokazow, wystaw

10. Zwigkszanie spotecznej wiedzy na temat wlasciwego postgpowania ze

zwierzgtami

11.Dziatanie na rzecz rozwoju i podnoszenie wiedzy czlonkow w zakresie

NN

o U

dotyczacym psoéw rasowych

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
Organizacja, wspieranie, propagowanie hodowli i posiadania psOw rasowych
Kontrola hodowli pséw rasowych
Dokumentowanie pochodzenia pséw rasowych
Zrzeszanie hodowcow i mitosnikow hodowli oraz prowadzenie dokumentacji
hodowlanej
propagowanie wiedzy kynologicznej,
organizowanie wystaw i pokazow pséw rasowych

wydawanie ksigzek, broszur, gazet, czasopism, biuletyndw oraz innych
publikacji, a takze ptyt CD, fotografii, kalendarzy i plakatéw oraz innych
materialow, takze w postaci cyfrowej oraz tworzenie stron 1 SerwisoOw
internetowych,

prowadzenie dokumentacji hodowlanej zgodnie z przepisami, ksiggami
rodowodow 1 certyfikatow, rejestrami przydomkow hodowlanych,

wspoOlprace z innymi organizacjami kynologicznymi i innymi organizacjami, w

tym z organizacjami mi¢dzynarodowymi,
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10. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, spotkan informacyjnych, szkolen kurséw,
imprez okolicznosciowych w zakresie hodowli psow 1 integracji ich wlascicieli

11. prowadzenie dziatan propagujacych humanitarne postgpowanie ze zwierzgtami.

12.w miar¢ mozliwosci udzielanie pomocy przy tworzeniu nowych hodowli psow
rasowych

13. budzenie $wiadomosci spotecznej poprzez poruszanie problemu agresji w
stosunku do zwierzat

14. przeciwdziatanie problemowi bezdomnos$ci zwierzat poprzez wspoOtprace z
innymi Stowarzyszeniami, schroniskami dla zwierzat i organami samorzadow
terytorialnych

15. podejmowanie dziatan przewidzianych dla organizacji spotecznych w ustawie o
ochronie zwierzat

16. informowanie o dzialalno$ci Stowarzyszenia,

17. prowadzenie akcji informacyjnych za posrednictwem dostgpnych narzedzi
komunikaciji,

18. podejmowanie innych dziatah zwigzanych z realizacja celéw statutowych

Stowarzyszenia,

I. Stowarzyszenie nie moze:

1. Udziela¢ pozyczek Ilub =zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem
stowarzyszenia w stosunku do jego czlonkéw, czlonkéw organdw lub
pracownikow oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych ponizej ,,osobami bliskimi”,

2. Przekazywa¢ majatku na rzecz cztonkow, czltonkow organdéw lub

pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku



do os6b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezplatnie lub na preferencyjnych zasadach,

. Wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkow organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu stowarzyszenia albo podmiotu, o ktéorym mowa w art. 3
ust. 3 z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

. Zakupywac¢ na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow,
w ktérych uczestniczg czlonkowie stowarzyszenia, cztonkowie jego

organow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§9

Przy realizacji powyzszych celow, Stowarzyszenie opiera si¢ gtownie na spolecznej

pracy swoich cztonkow. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé¢

pracownikow, w tym swoich cztonkow.

§10

1. Stowarzyszenie moze ustanowi¢ odznaki i medale honorowe i przyznawacé je wraz

Z innymi nagrodami 1 wyrdznieniami osobom fizycznym 1 prawnym zastuzonym dla

celow obranych przez Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze takze przyznawac¢ medale i odznaczenia wyrdzniajacym si¢

psom na organizowanych przez stowarzyszenie wystawach.

3. W ramach stowarzyszenia moga powstawaé kluby lub zespoly hodowcow i

mito$nikoéw poszczegdlnych ras lub grup ras psow
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Czlonkowie- prawa i obowiazki



§11

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne-Osoba prawna
moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie. Czlonkami
Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne zainteresowane amatorska
hodowla , edukacjg i szkoleniem psow rasowych.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.

3. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostaé kazdy obywatel
Rzeczpospolitej Polskiej posiadajgcy pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawiony praw publicznych, akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem wspierajagcym  Stowarzyszenia moze zostaé o0soba fizyczna
posiadajacy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych lub osoba prawna deklarujaca
Stowarzyszeniu pomoc merytoryczna, rzeczowag lub finansowa po ztozeniu
deklaracji cztonkowskiej. W deklaracji winna zosta¢ wskazana forma wsparcia.

5. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna zashuzona szczegdlnie dla

rozwoju hodowli psa rasowego w Polsce.

§12
1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
1) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach i korzysta¢ z biernego i czynnego prawa
wyborczego,
2) korzysta¢ z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) udziatu we wszystkich imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

4) zgtaszania wnioskow, postulatow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Warunkiem przyjecia cztonka zwyczajnego jest:
- ztozenie pisemnej deklaracji cztonkowskiej

- uiszczenie optaty cztonkowskiej
.



3. Czlonkowie zwyczajni majg prawo kandydowania do Organdéw Stowarzyszenia w
postaci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej (bierne prawo wyborcze). Warunkiem
zgloszenia kandydatury jest minimum szes$cioletni nieprzerwany staz cztonkowski
w Stowarzyszeniu, potaczony z czynnym prowadzeniem hodowli. Do organow
stowarzyszenia nie moze kandydowaé¢ czionek w stosunku do ktorego toczy si¢
postepowanie o wykluczenie ze stowarzyszenia.

4, Czlonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi majg wszelkie prawa czionkéw

zwyczajnych z wyjatkiem biernego 1 czynnego prawa wyborczego, 1 moga uczestniczy¢

w Walnych Zebraniach z gtosem doradczym.

§13

Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do:

1. aktywnej dzialalnosci na rzecz Stowarzyszenia,

2. regularnego optacania skladki cztonkowskiej w wysoko$ci ustalonej przez
Zarzad Stowarzyszenia z wyjatkiem cztonkéw honorowych oraz wspierajacych,

3. Scistego przestrzegania postanowien niniejszego statutu, uchwal wiadz
Stowarzyszenia oraz regulaminow,

4. sumiennego wywiagzywania si¢ z natozonych przez wiladze Stowarzyszenia
obowigzkow,

5. udzielania pomocy w realizacji statutowych zadan,

6. dbalosci o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

7. propagowania wlasciwej postawy etyczno—moralnej oraz przeciwstawianie si¢
nieuczciwym 1 nieetycznym zachowaniom cztonkdéw Stowarzyszenia i innych
hodowcow

8. poddania si¢ kontroli hodowli przeprowadzanej przez Stowarzyszenie i
zrealizowania zalecen pokontrolnych,

9. dodatkowo czlonek wspierajacy jest zobowigzany popiera¢ dziatalnos$¢

Stowarzyszenia w zadeklarowany przez siebie sposob.



§14

1. Cztonkostwo ustaje w przypadku:

1) wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia zgloszonego na pismie po
uprzednim uregulowaniu obowigzujacych optat cztonkowskich i innych
zobowigzan,

2) $mierci cztonka,

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z
optatg cztonkowska lub innych zobowigzan przez okres przekraczajacy 3
miesiace,

4) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego,
orzekajacego kar¢ dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych

5) rozwiazania si¢ lub likwidacji Stowarzyszenia,

6) wykluczenia przez Zarzad w przypadku naruszenia postanowien
niniejszego statutu,

7) wykluczenia przez Zarzad, w przypadku odmowy poddania si¢ kontroli
hodowli.

8) Kazdy cztonek zwyczajny moze zosta¢ wykluczony ze Stowarzyszenia
jezeli jego dziatania beda niezgodne z zasadami hodowli przyjetymi
przez Stowarzyszenie.

2. Cztonek nie wykonujacy obowigzkéw statutowych z przyczyn przez niego
zawinionych moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z listy
cztonkow w drodze uchwaty Zarzadu.

3. Czlonek moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad, w
przypadku nie brania czynnego udziatu w realizacji zadan i celow
Stowarzyszenia lub innego naruszenia postanowien statutu i uchwat.

4. Zawieszenie w prawach czlonkowskich polega na okresowym pozbawieniu
uprawnien statutowych, a w szczegolnosci prawa do udzialu w imprezach,

wystawach i spotkaniach organizowanych przez Stowarzyszenia.



5. Od decyzji o wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach cztonkowskich
przystuguje stronie prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow

w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjetej uchwale.
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Organy Stowarzyszenia

§15
Organami stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Czltonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§16

Zarzad 1 Komisja Rewizyjna powolywana jest na czas nieokreslony.

§17
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wigkszosciag glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do gtosowania, w glosowaniu

jawnym, jesli dalsze postanowienia niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.

§18
Wiladze Stowarzyszenia, z wyjatkiem Walnego Zebrania — moga, w przypadku
zmniejszenia swojego sktadu dokonaé jego uzupetlnienia — droga kooptacji, jednak
liczba dokooptowanych os6b nie moze by¢ wigksza niz 1/3 ogdlnej liczby cztonkoéw

pochodzacych z wyboru.

Walne Zebranie
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§19

1. Najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw (dalej Walne

Zebranie)w, ktore moze by¢ zwolane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

2. Walne zebranie — zwyczajne — zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia CO

najmniej raz na dwa lata.

§20

Do wtasciwosci Walnego Zebrania nalezy:

1.

8.
9.

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci wtadz Stowarzyszenia,

. udzielanie co dwa lata Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
. wybdr 1 odwolywanie cztonkdéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

2
3
4.
5
6
7

uchwalanie kierunkéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,

. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
. uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,

. rozpatrywanie wnioskow zglaszanych przez cztonkoéw 1 wladze Stowarzyszenia

oraz podejmowanie uchwat w tych sprawach,
uchwalanie regulaminow: Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej na ich wniosek,

powolywanie grup i kluboéw hodowcoéw dziatajacych wewnatrz Stowarzyszenia

10.nadawanie, na wniosek Zarzadu lub dziesieciu cztonkéw godnosci Cztonka

Honorowego Stowarzyszenia,

11. podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

12. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§21

W Walnym Zebraniu biorg udziat z glosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni.

§22
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O terminie 1 miejscu oraz porzadku obrad Walnego Zebrania, Zarzad Stowarzyszenia
zawiadamia na stronie internetowej. Zawiadomienie moze by¢ dodatkowo wystane
listami poleconymi, faxem, poczta elektroniczng lub w kazdy inny skuteczny sposob,

co najmniej siedem dni przed terminem Zebrania.

§ 23

1. Uchwaly Walnego Zebrania sg prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy

cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

2. W przypadku braku quorum w pierwszym terminie, uchwaty Walnego Zebrania,
odbywajace si¢ w drugim terminie, sg prawomocne niezaleznie od ilo$ci

obecnych uprawnionych do glosowania cztonkéw na tym zebraniu.

§ 24

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane w kazdym czasie przez
Zarzad oraz na wniosek:
1) Komisji Rewizyjnej,
2) co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzagd w terminie 30 dni

od daty ztozenia wniosku i rozpatruje sprawy, dla ktorych zostato zwotane.

Zarzad

§ 25

1. Zarzad sklada si¢ z 3 do 7 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie

Czlonkéw w glosowaniu tajnym. Zarzad jest powolywany na czas nieoznaczony.

2. W sktad Zarzadu wchodza: Prezes Zarzadu, ktéry kieruje praca Zarzadu,

Wiceprezes, Skarbnik, Sekretarz i1 w miar¢ potrzeb cztonkowie zawiadujacy
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poszczegOlnymi dziedzinami. Podzial stanowisk wewnatrz Zarzadu jest

dokonany w wyniku uchwaly podjetej przez Zarzad.
Czlonkowie zarzadu sg wybierani sposrod cztonkéw Stowarzyszenia.

Zarzad reprezentuje  Stowarzyszenie w  kontaktach  zewnetrznych.
Stowarzyszenie reprezentuje dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie lub

Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie.

Za czynno$ci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja Czlonkowie Zarzadu
moga otrzymywaé wynagrodzenie. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac
zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z prowadzong przez Stowarzyszenie
dzialalno$cig gospodarcza. Szczegdlowe zasady wynagradzania 1 zwrotu

kosztow reguluje umowa zawarta z Cztonkiem Zarzadu.

§ 26

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczego6lnoSci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

programowanie 1 kierowanie catoksztattem dzialalnosci Stowarzyszenia
okreslonej w rozdziale II niniejszego Statutu,

opracowywanie budzetu 1 sporzadzanie sprawozdan z jego realizacji
oraz sprawozdan z dziatalnoSci Stowarzyszenia i Zarzadu oraz przedstawienie
wskazanych sprawozdan corocznie Komisji Rewizyjnej do zatwierdzenia,
ustalanie w uchwale wysokosci sktadek cztonkowskich i terminu ich optacania,
ze szczegllnym uzaleznieniem zrdéznicowania wysokosci sktadek od wielkos$ci
hodowli,

ustalanie wysoko$ci optat pobieranych z tytulu dziatalno$ci odptatne;
stowarzyszenia

zarzadzanie funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

przyjmowanie cztonkow zwyczajnych, uczestnikow 1 wspierajacych,
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9) wyroznianie i karanie cztonkoéw Stowarzyszenia,
10) uchwalenie regulaminu wynagrodzen pracownikow Stowarzyszenia

11) uchwalenie regulaminu kontroli hodowli

§27
Szczegdtowe uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania moze okreslac

regulamin Zarzadu uchwalony przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

§28
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz

W miesigcu.

Komisja Rewizyjna

§ 29
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ od 3 do 5 0s6b, wybieranych przez Walne Zebranie
Czltonkoéw w glosowaniu tajnym. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja

sposrdd swego grona przewodniczacego 1 sekretarza.

2. Komisja rewizyjna jest powotywana na czas nieoznaczony.

§ 30
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegodlnosci:

1) kontrolowanie, co najmniej raz w roku dzialalnoSci Zarzadu,
ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2) zatwierdzanie corocznych sprawozdan Zarzadu,

3) informowanie Zarzadu o stwierdzonych uchybieniach oraz zgtaszanie wnioskow,

4) sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania ze swojej dziatalnoSci
I przedstawianie, raz na dwa lata, wniosku w sprawie udzielenia absolutorium

Zarzadowi .
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§31
1. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek

Komisji moze bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

2. W umowach miedzy stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z
nim stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w

uchwale Komisji Rewizyjnej.

§ 32
Szczegdtowy zakres dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez

Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Rozdzial V
Majatek i srodki finansowe

§ 33
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
1) sktadek cztonkowskich,
2) darowizn, spadkow, zapiséw
3) dochodow z wlasnej dziatalnosci,
4) dochodow z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych
przepisow,
5) dotacji podmiotéw publicznych i prywatnych
6) dochodow z majatku Stowarzyszenia.

7) ofiarnosci publiczne;j.

§ 34
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Dla sktadania oswiadczen woli, takze w zakresie zaciggania zobowigzan majatkowych,
wymagane sg podpisy dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych facznie lub Prezesa Zarzadu

dziatajgcego samodzielnie.

Rozdzial VI

Zmiana Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 35

1. Uchwale¢ w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Czionkéw w
glosowaniu jawnym, zwykta wickszo$cig gtosoOw - przy obecnosci co najmnie;j
potowy uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
uprawnionych, pod warunkiem, ze sprawa tych zmian znajdzie si¢ w porzadku
obrad Zebrania.

2. Uchwale w sprawie rozwigzania si¢ Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkow  wigkszoscig 2/3 glosow, przy obecno$ci co najmniej potowy
cztonkdéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe uprawnionych, pod warunkiem, ze o takim zamiarze cztonkowie zostang
wczesniej powiadomieni 1 sprawa rozwigzania Stowarzyszenia znajdzie si¢ w
porzadku obrad Zebrania.

3. W razie podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow powota Komisje Likwidacyjna

1 zadecyduje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

§ 36

1. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieoznaczony.
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Stowarzyszenia moze zosta¢ rozwigzane na podstawie uchwaly Walnego
Zebrania czlonkow oraz w innych przypadkach przewidzianych przepisami
prawa.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja

przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach.

tekst uchwalony
dnia 26 wrzesnia 2021 roku
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